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Vocé ja parou para pensar como o mundo
é cheio de diferencas?

Cada pessoa tem sua prépria histéria, seus gostos, habilida-
des e sonhos. Mas, apesar de todas essas diferengas, quando
Nos unimos e cooperamos, conseguimos construir algo mui-
to maior e mais forte. Isso é o que chamamos de cooperagao!

No Concurso Cultural 2025, vamos explorar como a diversi-
dade torna tudo mais rico e como a cooperagao pode mul-

tiplicar as oportunidades para todos.

Vamos juntos aprender, refletir e criar algo especial!
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Por que a diversidade soma?

Diversidade significa que somos diferentes uns dos outros.
Essas diferencas podem estar na cor da pele, na cultura, na
maneira de falar, nos costumes, nas habilidades e até mes-
mo nas ideias. O mais importante é entender que todas es-
sas diferengas nos tornam Unicos e especiais.

Vamos pensar no Brasil, um pais imenso e cheio de culturas
diferentes. Dependendo da regido onde vocé mora, uma
mesma coisa pode ter varios nomes. O que no Sudeste é
chamado de “mandioca”, no Nordeste pode ser “macaxeira”
e no Sul, “aipim”. O famoso “geladinho” — sobremesa gela-
da dentro de um saquinho plastico, também pode ser cha-
mado de “sacolé”, “chupe-chupe”, “gelinho” ou “dudu”. Isso
mostra como a cultura e os costumes locais influenciam

nossa forma de falar e viver.

Além disso, cada regido do Brasil tem sua prépria heranga
cultural. O frevo é uma danga tipica de Pernambuco, en-
quanto no Rio Grande do Sul ha a tradicdo do chimarrao
e da musica galcha. No Norte, destaca-se o carimbd, uma
danga cultural origindria do estado do Pard. Os povos indi-
genas também fazem parte da nossa diversidade. No Bra-
sil, had mais de 300 etnias indigenas' , cada uma com seus
costumes, linguas e formas de ver o mundo.

1. Deacordo com dados do Censo 2022 do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE), o Brasil tem cerca de 1,7 milhdo de indigenas autodeclarados de 305 etnias, o que
representa 0,83% do total de habitantes do pais.



Algumas tradi¢gdes podem parecer diferentes do que esta-
mos acostumados, mas se observarmos direitinho, vamos
ver que temos mais em comum do que imaginamos.

A diversidade também esta presente nas caracteristicas
fisicas das pessoas. Ha diferentes cores de pele, cabelos
e corpos. Algumas pessoas tém deficiéncia fisica, auditi-
va, visual ou intelectual e contribuem para a sociedade de
maneiras diversas e valiosas. O que nos torna especiais é
justamente o fato de ninguém ser igual a ninguém. Essa é
a beleza de sermos Unicos e, ao mesmo tempo, vivermos
em coletividade!




Por que a cooperagao multiplica?

A cooperacao é um valor essencial do cooperativismo e sig-
nifica muito mais do que apenas ajudar alguém. Cooperar
é saber conviver e construir relagdes harmoniosas, traba-
Ihando juntos para alcangar um objetivo comum. Quando
cooperamos, multiplicamos os beneficios ndo apenas para
nés mesmos, mas para toda a comunidade.

Ao,

Vecé jau bnincow de mentan wm
quebno-cabega?

Cada pega tem um formato diferente,
mas quando todas se encaixam, formam
uma linda imagem. A cooperagado fun-
ciona do mesmo jeito: cada um contribui
com o que sabe fazer de melhor, e juntos
podemos construir algo muito maior!

A natureza nos da grandes exemplos de cooperagdo. As
abelhas, por exemplo, trabalham juntas para produzir
mel e manter a colmeia protegida. Sem essa cooperagao,
elas nao sobreviveriam. J4 os passaros que migram para
lugares mais quentes durante o inverno voam em for-
magao para economizar energia e ajudar os mais fracos a
seguirem viagem. Isso mostra como a cooperagao é fun-
damental para o equilibrio da vida.



Na histéria da humanidade, a cooperagdo sempre foi essen-
cial para o progresso. Desde os tempos antigos, os seres hu-
manos se uniam para construir cidades, cultivar alimentos
e criar invencdes que melhoraram a vida de todos. Hoje, no
mundo moderno, continuamos a cooperar para desenvol-
ver novas tecnologias, amparar quem precisa e prosperar
como sociedade.

As cooperativas sdo um grande exemplo de como a coopera-
¢ao pode transformar comunidades. No cooperativismo, as
pessoas trabalham juntas para alcancar objetivos comuns.
Seja uma cooperativa de agricultores, que produz alimentos
para muitas pessoas, ou uma cooperativa de crédito, como o
Sicoob, que ajuda familias e pequenos negdcios a crescerem,
todas tém impacto positivo.

N3o a toa, a Organizagao das Nagdes Unidas (ONU) declarou
0 ano de 2025 como o Ano Internacional das Cooperativas,
com o tema “Cooperativas constroem um mundo melhor”.
Essa é uma oportunidade especial para destacar aimportan-
cia das cooperativas no desenvolvimento econdémico e social.
Com um modelo baseado na solidariedade, as cooperativas
empoderam comunidades e melhoram a vida das pessoas.

Cooperativas podem atuar em diversos setores, como agri-
cultura, saude, educagao, crédito e até energia renovavel,
contribuindo para o desenvolvimento sustentavel e local.

Por exemplo, vocé sabia que o Sicoob é a Unica institui-
¢ao financeira presente em mais de 400 municipios?*

2. Dados de setembro/2024. Fonte: https://www.sicoob.com.br/web/sicoob/sistema-sicoob +
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Isso acontece porque as cooperativas de crédito, como o
Sicoob, tém o compromisso de atender as necessidades das
comunidades, especialmente em regides onde os bancos
tradicionais ndo tém presenca ou interesse comercial. Esse
modelo proporciona mais inclusdo financeira e desenvolvi-
mento para diversas localidades.

Z Quen saberv mais?

Que tal acessar os videos “Aqui tem
Sicoob”, disponiveis no canal do YouTube
do Sicoob? Escaneie o QR code abaixo e
assista aos videos da série disponiveis
na playlist.

https://www.youtube.com/playlis-
t?list=PL6iWLCmMUjCwsyxJUVhOTX-

3CVNPIjwe9vf

No seu dia a dia, vocé também pode praticar a cooperagao!
Na escola, por exemplo, quando vocé faz um trabalho em
equipe, cada colega contribui com uma parte para que o
resultado final seja ainda melhor. Quando um amigo tem
dificuldade em aprender algo e vocé explica para ele, esta
compartilhando o que sabe e ajudando-o a crescer. Peque-
nos gestos como esses fazem a diferenga e mostram como a
cooperagao pode tornar tudo mais facil e melhor para todos.



Como vocé pode praticar a diversidade
e a cooperagao?

Praticar a diversidade e a cooperagdo é essencial para criar
um ambiente mais inclusivo, respeitoso e harmonioso. Isso
vale tanto para as suas agdes dentro da sua casa, com ami-
gos e familiares, quanto para as suas a¢des na escola, com
colegas e professores.

Mas come fazen isse- na pratico?

Vaunes verv alguns exempplos!

1. Respeitando as diferencas:

Ja vimos que cada pessoa tem uma histéria, uma cultura e
caracteristicas préprias. Algumas pessoas tém diferentes
etnias, cores de pele, tipos de cabelo, religido, tradi¢des
ou até formas de falar e se expressar. Outras podem ter
deficiéncias fisicas, visuais, auditivas ou intelectuais. O
importante é entender que ninguém é igual a ninguém.
Respeitar essas diferencas significa ouvir o outro, valori-
zar sua histéria e ndo fazer julgamentos baseados apenas
nas aparéncias.

Todo mundo gosta de se sentir bem-vindo e parte de um
grupo. Vocé pode ajudar a garantir que todos tenham es-
paco e oportunidades para participar, seja na escola, em
um jogo ou até em uma conversa.
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Por exemplo, na escola, se um colega tem um sotaque dife-
rente do seu, em vez de achar engragado ou estranho, que
tal perguntar sobre a cidade dele e aprender algo novo? Ou
ainda, se perceber que um colega esta sempre sozinho no
recreio, que tal o convidar para brincar ou conversar.

Essas sdo algumas formas de valorizar a diversidade.
Lembre-se, atitudes simples, escolhas conscientes!

2. Compartilhando conhecimentos e
trabalhando em equipe

Saber algo novo é étimo, mas compartilhar isso com al-
guém é ainda melhor! Quando vocé divide o que aprendeu
com um colega, ambos saem ganhando. Cooperar também
é estar aberto a aprender com os outros, trocando expe-
riéncias e expandindo seu ponto de vista. A verdade é que
muitas vezes, trabalhamos melhor quando unimos forgas
com outras pessoas. Cada um tem habilidades diferentes,
e quando essas habilidades se juntam, o resultado pode
serincrivel!

E colocar isso em pratica, é facil: Se vocé entende bem uma
matéria e um amigo tem dificuldade, ofereca ajuda! Ja nos
trabalhos em grupo da escola, ao invés de cada um fazer
uma parte isolada, que tal conversar, dividir tarefas con-
forme as habilidades de cada um e chegar juntos a um 6ti-
mo resultado? Isso é cooperagao na pratica!
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3. Refletindo sobre suas atitudes

Parar para refletir sobre como tratamos as pessoas a nossa
volta é um étimo exercicio para praticar a diversidade e a
cooperagao.

A dica é simples: Se alguém fizer uma piada sobre a aparéncia
de outra pessoa, reflita: serd que isso é mesmo engragado?
Pensar antes de rir ou de repetir certas frases pode ajudar a
tornar o ambiente mais respeitoso e colaborativo para todos.

n
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Chegamos ao fim da nossa jornada,
mas a missao continua!

Quando somamos nossas diferengas e cooperamos, conse-
guimos multiplicar as oportunidades e construir um futuro
melhor para todos.

O tema “Diversidade que soma, cooperagdo que multiplica”
promove tanto a valorizagado da diversidade para combater
desigualdades® quanto a cooperagédo para o desenvolvi-
mento de solugdes sustentaveis*, criando um ciclo virtuo-
so em que a unido e o respeito a diversidade impulsionam a
construgdo de um mundo mais justo e cooperativo.

Cada pequena atitude que tomamos no dia a dia pode fazer
a diferenca. Seja ao cooperar com um colega, respeitar as
diferencas ou participar de atividades em grupo, estamos
contribuindo para um mundo mais solidario e igualitario.
Quando compreendemos que cada pessoa tem algo Unico
a oferecer, percebemos que a cooperacao entre diferentes
talentos e perspectivas pode transformar nossa sociedade.

3. Objetivo de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) 10 - Reducdo das desigualdades:
O conceito de “diversidade que soma” esta diretamente ligado a redugao das desigualda-
des do ODS 10, pois reflete a incluséo e a valorizacédo das diferencas, algo essencial para
garantir que todos os grupos sociais, econdmicos e culturais tenham a mesma oportuni-
dade de participagdo no desenvolvimento.

4. Objetivo de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) 17 - Parcerias e meios de imple-
mentacdo: A ideia de “cooperacdo que multiplica” reflete a esséncia da ODS 17, que in-
centiva a criagdo de parcerias eficazes e colaborativas para alcangar solugdes sustenta-
veis para os desafios globais.
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Vamos produzir?

Agora é a sua vez! Como vocé pode colocar em pratica a di-
versidade e a cooperagao no seu dia a dia? Inspire-se, crie e
compartilhe suas ideias no Concurso Cultural - Edigao 2025!

Para auxilid-lo na producao, que tal refletir sobre:
+  Como o tema “Diversidade que soma, cooperagao que
multiplica”, se relaciona com a sua rotina e com o am-

biente em que vocé vive?

* Quando vocé pensa em diversidade e cooperagao, quais
ideias gostaria de compartilhar?

« Como chamar a atengdo das pessoas para a construgao
de uma sociedade mais justa, inclusiva e cooperativa?

Bom thabalhe!




++
+

Sobre o Sicoob
Justica financeira, relacionamento e prosperidade

O Sicoob é um sistema de cooperativas de crédito, que
oferece produtos e servigos financeiros aos seus coope-
rados, como contas-correntes, empréstimos, investimen-
tos, seguros, cartdes de crédito e outros. No Sicoob, quem
é cooperado também participa dos resultados financei-
ros, e tem o direito de deliberar nas decisdes importantes
da cooperativa.

Sustentabilidade é um tema muito importante para o Si-
coob. Porisso, em 2022, foi desenvolvido o Plano de Susten-
tabilidade, um projeto que reflete a nossa visao e consolida
0S compromissos que assumimos com o desenvolvimento
sustentavel dos negécios até 2030.

Quer saber mais sobre como o Sicoob
estd ajudando a construir um futuro
mais sustentdvel e justo para todos?
E simples, basta acessar o site:

J www.sicoob.com.br/sustentabilidade
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